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Pracownicy z prawem ubiegania sie o refundacje szkiet
kontaktowych

W ubieglym roku znowelizowano przepisy rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
] grudnio 1998 r. w sprawie bezpieczehs’rwo i higieny pracy na stanowiskach wyposozonych w monitory
ekranowe. Zmiany weszty w zycie 17 listopada 2023 r.

W ramach tej nowe|izocji ustawodawca zdecydowd sie m.in. na uzupe}nienie § 8 ust. 2 rozporzqdzenio
o zapis, zgodnie z k’rérym procodowco jest zob|igowony do zapewnienia procownikom nie ’ry|l<o
okularow, lecz réwniez szkiet kon’rok’rowych korygujqcych wzrok. Wskozony obowiqzek odnosi
sie do pracownikéw (w tym praktykantéw i stazystow), uiyfkujqcych w czasie pracy monitor ekranowy
CO najmniej przez pOJrOWQ dobowego wymidru czasu pracy.

Majgc na uwadze jok powszechne jest noszenie tzw. kontaktéow”, zmiane § 8 ust. 2 rozporzqdzenia
nalezy oceni¢ pozytywnie.

Zmiana powinna Wye|iminowoé wystepujgce w zaktadach pracy Wq’rp|iwoéci, bowiem do’rychczos
pracownicy, noszqcy soczewki kontaktowe, nie mieli pewnosci czy w ogé|e majq prawo wystepowad
do pracodawcy o dofinansowanie ich zakupu. Zaé pracodawcy nie byli pewni jak powinni postgpic
w razie ofrzymania od procowniko wniosku o zwrot takich kosztéw 1j. czy majg obowiqzek refundocji
soczewek.

Trzeba jednok zwroci¢é uwage, iz przepis wprost stanowi, ze procodowco jest zob|igowony uczynié
zado$¢ zqdaniu pracownika, jezeli koniecznoé¢ stosowania okularéw lub soczewek kontaktowych,

podczos pracy oraz rodzoj zastosowanego w tym zakresie $rodka,
wynika ze wskazania lekarza zawartego w orzeczeniu lekarskim
z badan przeprowadzonych w  ramach profi|o|<‘rycznej opieki

zdrowo‘rnej nad procownikomi.
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